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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της με αριθμό  1ης / 2021 Κατεπείγουσας με τηλεδιάσκεψη μέσω  της πλατφόρμας 

e:Presence.gov.gr ,Συνεδρίασης του Διοικητικού  Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης 

Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς. 

 

Στο Κιλκίς  σήμερα Πέμπτη 21 Ιανουαρίου 2021 και ώρα 13 :00μ.μ. μετά από γραπτή πρόσκληση με Αρ. 

Πρωτ: 187/21-01-2021, του Προέδρου του Δ.Σ της ΔΕΥΑ Κιλκίς, που γνωστοποιήθηκε σε κάθε μέλος του 

Δ.Σ. πραγματοποιήθηκε συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης, λόγω COVID-19, σύμφωνα με την αρ. 163/29-5-

2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, καθώς και την υπ. αρ. Δ1α/ΓΠ.οικ.3060/15.1.2021Έκτακτα 

μέτρα προστασίας της δημόσιας υγείας από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 

στο σύνολο της Επικράτειας για το διάστημα από τη Δευτέρα, 18 Ιανουαρίου 2021 και ώρα 6:00 έως και τη 

Δευτέρα, 25 Ιανουαρίου 2021 και ώρα 6:00, προς περιορισμό της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 και 

κατεπείγουσα διαδικασία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4, του Ν. 1069/80, λόγω προβλημάτων που 

αφορούν στη λειτουργία της Επιχείρησης και πρέπει να διευθετηθούν άμεσα. 

 
 
Στην συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο 
έντεκα (11) μελών συμμετείχαν εννέα  (9) 
  

1. Καραμπίδης Βασίλειος, Πρόεδρος 
2. Σημαιοφορίδης  Αλέξανδρος, Αντιπρόεδρος 
3. Χατζηαποστόλου Ιωάννης, Δημοτικός Σύμβουλος 
4. Πογέλης Ανέστης, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 
5. Κεμανίδης Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 
6. Τσαντάκης Δημήτριος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 
7. Παραγιός Ιωάννης, Εκπρόσωπος Συλλόγου εργαζομένων, Μέλος 
8. Ανδρεανίδης Χρήστος – Δημότης, Μέλος 
9. Φωτακέλη Γιαννούλα, Εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού Συλλόγου, Μέλος 
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1. Σισμανίδη Ιωάννη – Δημότης, Μέλος 
2. Μπαλάσκας Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 
 

Στην ηλεκτρονική συνεδρίαση συμμετείχε ο Δήμαρχος Κιλκίς Δημήτριος Κυριακίδης, ο Γενικός Διευθυντής 
της ΔΕΥΑΚ, κ. Αβραμίδης Ηλίας και για την τήρηση των πρακτικών η υπάλληλος της ΔΕΥΑΚ Νικολαΐδου 
Θεανώ. 

ΑΠΟΦΑΣΗ:  1-4/21-01-2021  

ΘΕΜΑ 4ο  Πρόσληψη τριών  (3) ατόμων με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) για 
αντιμετώπιση του Κορωνοϊού COVID-19. 

Ο Πρόεδρος, για το θέμα της Η/Δ, περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση του 
κορωνοϊού COVID-19 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 175 του Ν.4764/2020 και το υπ’ 
αριθμ.πρωτ.:91546/24-12-2020 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, έκανε  εισήγηση ο ίδιος στην οποία 
αναφέρει τα εξής: 
 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 175 (του ν. 4764/2020) ρυθμίζονται θέματα που 

αφορούν την «Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση του κορωνοϊού COVID19 από τους 

Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ)» αντικαταστάθηκε από την έναρξη ισχύος της (ήτοι 6-11-
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2020), η παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 και επέρχονται συγκεκριμένες μεταβολές στο ως άνω 

πλαίσιο, με σκοπό την απλούστευση, επίσπευση αλλά και επέκταση των διαδικασιών πρόσληψης του 

προσωπικού αυτού. 

Λαμβανομένων υπόψη των εξαιρετικών συνθηκών που έχουν διαμορφωθεί λόγω του 

κορωνοϊού COVID19 επέρχονται συγκεκριμένες μεταβολές στο ως άνω πλαίσιο, με σκοπό την 

απλούστευση, επίσπευση αλλά και επέκταση των διαδικασιών πρόσληψης του προσωπικού 

αυτού. 

Όπως γνωρίζετε, με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.2190/1994 όπως ισχύουν, παρέχεται η δυνατότητα 

στους ΟΤΑ α' και β' βαθμού, να προσλαμβάνουν έκτακτο προσωπικό με μέγιστη διάρκεια σύμβασης 

οκτώ μήνες για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών, συμπεριλαμβανομένης της ανάγκης λήψης 

προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας. 

 

Ειδικότερα, προβλέπεται ότι επιτρέπεται η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού έως τις 

28.2.2021 με απόφαση του οικείου Διοικητικού Συμβουλίου. Δεδομένου ότι η έναρξη ισχύος της ανωτέρω 

διάταξης αρχίζει από 6 Νοεμβρίου 2020, οι συμβάσεις που θα συναφθούν δεν μπορούν να έχουν 

ημερομηνία λήξης πέραν της 5ης Ιουλίου 2021 (οπότε και συμπληρώνεται η μέγιστη χρονική διάρκεια 

των οκτώ μηνών).  

 Οι ανωτέρω διατάξεις εφαρμόζονται αναλογικά και στα νομικά πρόσωπα των Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης. 

Απαγορεύεται ωστόσο η μετατροπή των συμβάσεων αυτών σε σχέση εργασίας αορίστου χρόνου. 

 
Επειδή έχει αυξηθεί ο αριθμός των υπαλλήλων που απουσιάζουν από την Επιχείρηση λόγω 

της πανδημίας και προκειμένου λοιπόν, να μπορούν να καλυφθούν οι επιτακτικές ανάγκες που 

παρουσιάστηκαν στην Επιχείρηση στους τομείς συντήρησης και αποκατάστασης ζημιών του 

δικτύου ύδρευσης και αποχέτευσης, καθώς και σε βλάβες στα αντλιοστάσια, στα αντλητικά 

συγκροτήματα, στις υδρευτικές γεωτρήσεις καθώς επίσης αυξημένη είναι και η ανάγκη επιπλέον 

καθαριότητας και απολύμανσης  για τον περιορισμό μετάδοσης της διασποράς του ιού, προτείνεται η 

πρόσληψη συνολικά (3) τριών ατόμων έκτακτου προσωπικού βάσει του Ν.4764/2020 (256 Α') με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), με τις παρακάτω ειδικότητες ως εξής: 

 

• (1) ένα άτομο ειδικότητας  Εργοδηγού Υδραυλικού  

• (1) ένα άτομο ειδικότητας Υ.Ε Οικοδόμος  

• (1) άτομο ειδικότητας Υ.Ε. Καθαρίστρια 

Η επιλογή  θα γίνει από τον Πρόεδρο με προσήλωση στα κριτήρια, της ανταπόκρισης στα καθήκοντα, 
γνώσης του αντικειμένου, της ανεργίας και της απόδοσης.  

Και κάλεσε το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

Στη συνέχεια το λόγο πήρε το μέλος του Δ.Σ. κ. Τσαντάκης Δημήτριος λέγοντας ότι, οι  προσλήψεις να 
γίνουν μετά από πρόσκληση και ζήτησε να δοθεί ιδιαίτερη έμφαση στην ανεργία. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη του: 

 
1.  την εισήγηση του Προέδρου της Επιχείρησης, 

2. Το άρθρο 175 (του ν. 4764/2020) ¨Πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση του κορωνοϊού 

COVID 19 από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) και ύστερα από συζήτηση, 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 Εγκρίνει την πρόσληψη συνολικά (3) τριών ατόμων έκτακτου προσωπικού βάσει του 

Ν.4764/2020 (256 Α') με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) με τις 

παρακάτω ειδικότητες ως εξής: 

 

 

 ένα (1) άτομο ειδικότητας Εργοδηγού Υδραυλικού  

 ένα (1) άτομο ειδικότητας Υ.Ε Οικοδόμος 

 ένα (1)  άτομο ειδικότητας Υ.Ε. Καθαρίστρια 

 Οι υποψήφιοι θα υπογράψουν σχετική σύμβαση εργασίας με τη Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

και η ισχύ τους δεν μπορεί να έχει ημερομηνία λήξης πέραν της 5ης Ιουλίου 2021. 

 

 Η δαπάνη του κόστους μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα καλυφθεί από τους Κωδικούς με Κ.Α. 

60.00 «ΑΜΟΙΒΕΣ ΥΠΑΛΛΗΛΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ» και  ΚΑ 60.03 «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

ΜΙΣΘ.ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ» όπου υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον  Προϋπολογισμού Οικονομικού έτους 

2021. 

 Αναθέτει τα περαιτέρω στον Πρόεδρο και την Υπηρεσία. 

 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 1-4/21-01-2021 
 
 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

Για το παραπάνω θέμα συντάχτηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο Πρόεδρος της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

 

 

Καραμπίδης Βασίλειος  


