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ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΙΛΚΙΣ (ΔΕΥΑΚ) 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: 1ο χιλιόμετρο Κιλκίς  Ξηρόβρυση, 61100 Κιλκίς 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 23410 29330- 29320 
Email: info@deyak.gr,      Ιστοσελίδα: www.deyak.gr 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό της με αριθμό 5/2023 τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού  Συμβουλίου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς. 
  
 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ: Της  26-04-2023,  Ημέρα: Τετάρτη         Ώρα: 13:30 μ.μ. 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ: Έγγραφη αρ. πρωτ: 1518/21-04-2023 ,  Ημερομηνία: 21-04-2023 

 
 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία αφού σε σύνολο έντεκα (11) μελών, βρέθηκαν παρόντα  
Εννέα (9). 
 

1. Καραμπίδης Βασίλειος, Πρόεδρος 

2. Σημαιοφορίδης  Αλέξανδρος, Αντιπρόεδρος 

3. Πογέλης Ανέστης, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

4. Μπαλάσκας Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

5. Κεμανίδης Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος  

6. Ανδρεανίδης Χρήστος, Δημότης, Μέλος 

7. Σισμανίδη Ιωάννη, Δημότης, μέλος 

8. Φωτακέλη Γιαννούλα, Εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού Συλλόγου, μέλος 

9. Ταγκαλίδης Αναστάσιος, Εκπρόσωπος Συλλόγου εργαζομένων, μέλος,  
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10. Χατζηαποστόλου Ιωάννης, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 
11. Μοσχοτόγλου Αναγνώστης, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

 
Στην συνεδρίαση συμμετείχε ο Γενικός Διευθυντής της ΔΕΥΑΚ, κ. Αβραμίδης Ηλίας και για την τήρηση των 
πρακτικών συμμετείχε η υπάλληλος της ΔΕΥΑΚ Νικολαΐδου Θεανώ. 
 
Τη συνεδρίαση παρακολούθησε ο επικεφαλής της δημοτικής παράταξης, «ΣΥΜΜΕΤΕΧΩ» κ. 
Αγαθόπουλος Δημήτριος.  
 
 
 
ΑΠΟΦΑΣΗ:  5-55/26.04.2023 
 
Θέμα: 4ο  - Παράταση απόσπασης του υπαλλήλου κ. Γούναρη Σταύρου από την ΔΕΥΑ Παιονίας 
στην ΔΕΥΑ Κιλκίς. 
 
 

Ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το ΤΕΤΑΡΤΟ θέμα της ημερησίας 

διάταξης, έθεσε υπόψη του Διοικητικού Συμβουλίου τον τίτλο του θέματος δηλαδή  την έγκριση η μη του 

αιτήματος  παράτασης της  απόσπασης του υπαλλήλου κ. Γούναρη Σταύρου του Αναστασίου για λόγους 

υγείας από την ΔΕΥΑ Παιονίας στην ΔΕΥΑ Κιλκίς. 

Με τη με αριθμό  77/27-04-2021 Απόφαση Δ.Σ. ΔΕΥΑ Κιλκίς εγκρίθηκε η απόσπαση από την Δημοτική 
Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Παιονίας (∆.Ε.Υ.Α.Π.) του κ. Σταύρου Γούναρη του Αναστασίου, για 
λόγους υγείας στην Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) {υπ’ αριθµ. πρωτ. 
4/04-01-2021 αίτηση απόσπασης} σύμφωνα µε τον Ν.4735/2020, για διάστημα ενός έτους και µε δικαίωμα 
ανανέωσης από την ∆.Ε.Υ.Α.Κ. εάν συνεχίσουν να υπάρχουν οι εκ του νόμου οριζόμενοι σοβαροί λόγοι, 
σύμφωνα με τα  οριζόμενα στο άρθρ. 25 παρ. δ του Ν.4735/2020 που αφορά την απόσπαση υπαλλήλου 
∆.Ε.Υ.Α. σε άλλη ∆.Ε.Υ.Α. 
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Στις 02 Ιουλίου του 2021 έγινε η απόσπαση του στη ΔΕΥΑ Κιλκίς για διάστημα ενός έτους και µε δικαίωμα 
ανανέωσης από την ∆.Ε.Υ.Α.Κ. εάν συνεχίσουν να υπάρχουν οι εκ του νόμου οριζόμενοι σοβαροί λόγοι 
υγείας. 
 
 
Με τη με αριθμό  111/27.05.2022  Απόφαση Δ.Σ. ΔΕΥΑ Κιλκίς εγκρίθηκε η παράταση απόσπασης του για 
ένα ακόμη έτος. 
 
Με την υπ΄ αριθμό 1266/04-04-2023 έκανε αίτηση για νέα παράταση της απόσπασής του και κατέθεσε τις 
αποφάσεις του ΚΕΠΑ με τα ποσοστά αναπηρίας. 
 
Στη συνέχεια ο πρόεδρος ανέφερε ότι εφόσον συνεχίζονται οι σοβαροί λόγοι υγείας του ίδιου του 
εργαζόμενου και της συζύγου του, μέχρι 31-10-2024 του ίδιου και για τη σύζυγό του εφ' όρου ζωής βάσει 
των δύο πιστοποιήσεων ΚΕΠΑ που έχει προσκομίσει, θα πρέπει να παραταθεί η απόσπασή του μέχρι το 
χρονικό διάστημα που έχει πιστοποιηθεί η αναπηρία του από το ΚΕΠΑ. Η ειδική αιτιολόγηση της αρχικής 
αιτήσεως συνεχίζει να ισχύει, καθόσον το παρόν αίτημα αφορά παράταση και όχι αρχική απόσπαση. 
 
 
Συνεπώς και αφού  α) συντρέχουν αποδεδειγμένα ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας του ιδίου, δεδομένου ότι 
η γνώμη του ΚΕΠΑ Κιλκίς είναι δεσμευτική για τη ΔΕΥΑ Κιλκίς που δεν δύναται να αμφισβητήσει αυτούς.   
β) η αίτηση του υπαλλήλου είναι ειδικώς αιτιολογημένη και προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της 
αναγκαιότητας για απόσπαση και των λόγων υγείας. 
 
 
 

 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη:  
 
 Το Ν.1069/1980 «Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως», 

όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει σήμερα. 
 

 Τη με αριθμό   8- 77/27-04-2021 (ΑΔΑ:ΩΙ8ΣΟΛΚ8-Ν40) Απόφαση Δ.Σ. ΔΕΥΑ Κιλκίς με την οποία 
εγκρίθηκε η απόσπαση από την Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Παιονίας 
(∆.Ε.Υ.Α.Π.) του κ. Σταύρου Γούναρη του Αναστασίου, για λόγους υγείας στην Δημοτική 
Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) {υπ’ αριθµ. πρωτ. 4/04-01-2021 αίτηση 
απόσπασης} σύμφωνα µε τον Ν.4735/2020, για διάστημα ενός έτους και µε δικαίωμα ανανέωσης 
από την ∆.Ε.Υ.Α.Κ. εάν συνεχίσουν να υπάρχουν οι εκ του νόμου οριζόμενοι σοβαροί λόγοι. 
 

 τη με αριθμό  9-111/27.05.2022 (ΑΔΑ: Ω2Ρ3ΟΛΚ8-6Ο2) Απόφαση Δ.Σ. ΔΕΥΑ Κιλκίς με την οποία  
εγκρίθηκε η παράταση απόσπασης του για ένα έτος. 
 

 Τη με αριθμό πρωτ. 1266/04-04-2023 αίτηση παράτασης απόσπασης του. 
 

 Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 7 του Ν.1069/1980, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το 

άρθρο 25 του  Ν.4735/2020, ορίζονται τα εξής:  

.. «“δ. Επιτρέπεται, μετά από αίτηση, η απόσπαση υπαλλήλου Δ.Ε.Υ.Α. σε άλλη Δ.Ε.Υ.Α., για 

αποδεδειγμένα ιδιαίτερα σοβαρούς λόγους υγείας του ιδίου, συζύγου ή συμβιούντος κατά την έννοια του 

άρθρου 1 του ν. 4356/2015 (Α΄ 181) ή προσώπου με α΄ βαθμό συγγένειας προς τον αιτούντα, με απόφαση 

του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου του φορέα υποδοχής. Αν οι λόγοι υγείας αφορούν σε γονέα, 

απαιτείται βεβαίωση από το αρμόδιο Κέντρο Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) που να πιστοποιεί 

ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση πρέπει να είναι 

ειδικώς αιτιολογημένη και να προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση και των 

λόγων υγείας. Αποσπάσεις, οι οποίες διενεργούνται για λόγους υγείας ανανεώνονται με απόφαση 

του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου του φορέα υποδοχής για μια ή και περισσότερες φορές και 

για όσο χρόνο εξακολουθούν να υφίστανται οι λόγοι υγείας για τους οποίους έγιναν, οι οποίοι 

αποδεικνύονται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρούσα.».. 
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 Ότι συντρέχουν αποδεδειγμένα ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι υγείας της συζύγου και του ιδίου, 
δεδομένου ότι η γνώμη του ΚΕΠΑ Κιλκίς είναι δεσμευτική για τη ΔΕΥΑ Κιλκίς που δεν δύναται να 
αμφισβητήσει αυτούς. 
 

 Τη με αρ. γνωστοποίηση: 519-2021-218/29.03.2021 αποτελέσματος της Πρωτοβάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής του ΚΕ.Π.Α. του ίδιου. 
 

 Τη με αρ. γνωστοποίηση: 09905/2016/15263/13.01.2017 αποτελέσματος της Πρωτοβάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής του ΚΕ.Π.Α. της συζύγου του. 
 

 Τη μεταξύ των μελών συζήτηση όπως αυτή καταγράφηκε στα ηχογραφημένα πρακτικά. 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 Εγκρίνει την παράταση απόσπασης από την Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης 

Παιονίας (∆.Ε.Υ.Α.Π.) του κ. Σταύρου Γούναρη του Αναστασίου, (ΑΔΤ:ΑΕ870315) στην Δημοτική 

Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) {υπ’ αριθµ. πρωτ. 1266/04-04-2023 

αίτηση παράτασης απόσπασης του} σύμφωνα µε τον Ν.4735/2020, έως  31-10-2024  ημερομηνία 

μέχρι την οποία είναι σε ισχύ η βεβαίωση ΚΕΠΑ που προσκόμισε ο ενδιαφερόμενος και στην 

οποία βεβαίωση αποδεικνύεται ότι συνεχίζουν να υπάρχουν οι εκ του νόμου οριζόμενοι σοβαροί 

λόγοι υγείας.  

 
 
 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 5-55/26.04.2023.  
 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

Για το παραπάνω θέμα συντάχτηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

 

 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ 
 της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

 
 
 

   Καραμπίδης Βασίλειος   
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