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ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΙΛΚΙΣ (ΔΕΥΑΚ) 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: 1ο χιλιόμετρο Κιλκίς Ξηρόβρυση, 61100 Κιλκίς 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 23410 29330 / 29320 
Email: info@deyak.gr,   Ιστοσελίδα: www.deyak.gr 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό της με αριθμό  3ης / 2026 τακτικής Συνεδρίασης του Διοικητικού  Συμβουλίου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς. 
 
 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ: Της  20-03-2026,  Ημέρα: Παρασκευή,    Ώρα: 13:30 μ. μ. 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ: Έγγραφη αρ. πρωτ: 1169,  Ημερομηνία: 16-03-2026 
 
 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία αφού σε σύνολο έντεκα (11) μελών, βρέθηκαν παρόντα  δέκα  
 (10). 
 
1. Μπαλάσκας Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Πρόεδρος 

2. Θεοδωρίδης Δημήτριος, αναπληρωματικό μέλος του Κωνσταντίνου Καμενίδη, Δημοτικού Συμβούλου 

και Αντιπροέδρου. 

3. Ανθρακίδης Θεμιστοκλής, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος. 

4. Βαφειάδης Θεόδωρος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος, 

5. Τσαουσίδης Κωνσταντίνος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος, 

6. Καραγιαννάκη Σοφία, Εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού Συλλόγου, μέλος  

7. Παπαδοπούλου Ελένη, δημότης, μέλος. 

8. Παπαδόπουλος Ελευθέριος, δημότης, μέλος, 

9. Στανημερόπουλος Νικόλαος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος. 

10. Φωτιάδης Δημήτριος, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος. 

 
ΑΠΟΝΤΕΣ   [ 1 ] 

 

11. Κυριαζίδης Μιχαήλ, Εκπρόσωπος Συλλόγου εργαζομένων, μέλος, 

 

Τη συνεδρίαση παρακολούθησε ο κ. Γεωργιάδης Φώτης, μέλος της δημοτικής παράταξης  «νέο Κιλκίς». 
 

Στη συνεδρίαση συμμετείχε ο Γενικός Διευθυντής της ΔΕΥΑΚ, κ. Αβραμίδης Ηλίας, ενώ για την τήρηση των 
πρακτικών παρευρέθηκε η υπάλληλος της ΔΕΥΑΚ, κα. Νικολαΐδου Θεανώ. 
 

 
 

 
ΑΠΟΦΑΣΗ 3-26/20-03-2026   
 
 ΘΕΜΑ 8ο - Έγκριση δαπάνης για την εφαρμογή της παροχής ηλεκτρονικών διατακτικών σίτισης 
και χορήγησης τροφείων για εξομάλυνση της εργασιακής σχέσης σε εργαζομένους της ΔΕΥΑΚ 
σύμφωνα με τη Σ.Σ.Ε. Π.Ο.Ε. Δ.Ε.Υ.Α. 
 
Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και, παρουσιάζοντας το ΟΓΔΟΟ θέμα της ημερήσιας 
διάταξης, ανέφερε τον τίτλο του, που αφορά την έγκριση δαπάνης για την εφαρμογή της παροχής 
ηλεκτρονικών διατακτικών σίτισης και χορήγησης τροφείων για εξομάλυνση της εργασιακής σχέσης σε 
εργαζομένους της ΔΕΥΑΚ σύμφωνα με τη Σ.Σ.Ε. Π.Ο.Ε. Δ.Ε.Υ.Α. ΜΕ ΠΚ 4/23.02.2024 και  παρουσίασε το 
τεκμηριωμένο αίτημα που συνέταξε η αρμόδια υπηρεσία και το οποίο αναφέρει τα εξής: 
  

mailto:info@deyak.gr
http://www.deyak.gr/
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ΤΕΧΝΙΚH ΕΚΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΑΙΤΗΜΑΤΟΣ 

 

Κιλκίς, 17 Μαρτίου 2026 

Αριθμός Πρωτοκόλλου:1202 

 

1.ΤΙΤΛΟΣ ΑΙΤΗΜΑΤΟΣ: ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΤΡΟΦΕΙΩΝ ΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΤΗΣ ΔΕΥΑ ΚΙΛΚΙΣ 
 
Χορήγηση τροφείων στους εργαζόμενους της ΔΕΥΑ Κιλκίς για την εξομάλυνση της εργασιακής σχέσης, 
σύμφωνα με τη ΣΣΕ ΠΟΕ-ΔΕΥΑ όπως καθορίστηκε με την ΠΚ 4/23.02.2024. Παρά τη λήξη της ΣΣΕ στις 31-
12-2025, η σύμβαση παρατείνεται για διάστημα 6 μηνών λόγω μετενέργειας, σύμφωνα με το άρθρο 9 του Ν. 
1876/1990 (ΦΕΚ 27 Α’), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 40 του Ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29 Α’). 
 
  2.ΣΚΟΠΟΣ:  

Σύμφωνα με τη ΣΣΕ ΠΟΕ ΔΕΥΑ με ΠΚ 4/23.02.2024 χορηγείται τροφείο στο ποσό των 4,00 € για 25 ημέρες 

στους εργαζόμενους εφόσον οι καθαρές αποδοχές τους δεν ξεπερνούν μηνιαίως το ποσό των 1.500,00 € 

συνυπολογιζόμενου του αναλογούντος για κάθε εργαζόμενο τροφείου. 

 3.ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ: 

 Με τη ΣΣΕ ΠΟΕ ΔΕΥΑ με ΠΚ 4/23.02.2024 που υπογράφηκε από την ΕΔΕΥΑ, στο άρθρο 8 «Παροχές σε 

είδος» στην παρ.3.ορίστηκε ότι::…« Με την παρούσα κλαδική συλλογική σύμβαση εργασίας συνομολογείται 

η καταβολή για λόγους κοινωνικής πρόνοιας, εξομάλυνσης της εργασιακής θέσης ,βελτίωσης των όρων 

συνθηκών εργασίας, καθώς και αύξησης της παραγωγικότητας από 01.01.2024 σε ετήσια βάση, τροφείο 

ανερχόμενο στο ποσό των 4,00 € ημερησίως και για 25 ημέρες μηνιαίως. Το ως άνω ποσό καταβάλλεται, 

εφόσον οι τακτικές (καθαρές) αποδοχές (πραγματικά καταβληθείσες μη συμπεριλαμβανομένης της 

παρακράτησης φόρου μισθωτών υπηρεσιών) αποδοχές  του εργαζόμενου δεν υπερβαίνουν  μηνιαίως το 

ποσό των 1.500,00 € συνυπολογιζόμενου του αναλογούντος για κάθε εργαζόμενο τροφείου από 

01.01.2025. Για τον υπολογισμό των προαναφερόμενων αποδοχών δεν λαμβάνονται υπόψη οι αποδοχές 

για υπερωριακή εργασία, επιφυλακή, επίδομα απομακρυσμένων -παραμεθόριων περιοχών, επίδομα τέκνων 

και λοιπές παροχές σε είδος. Το παραπάνω ποσό αποτελεί την ελάχιστη βάση υπολογισμού και επιτρέπεται 

με ειδικότερες συμφωνίες επιχειρήσεων και σωματείων η πρόβλεψη υψηλότερης βάσης αποδοχής 

χορήγησης τροφείου….» Στον  αριθμό των δικαιούχων  συνυπολογίζονται  και οι εργαζόμενοι στους 

οποίους εγκρίθηκε η απόσπασή τους από άλλη ΔΕΥΑ με απόφαση του Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς. 

Ο τρόπος παροχής του τροφείου στους δικαιούμενους εργαζόμενους της επιχείρησης θα πραγματοποιείται  

μέσω των υπηρεσιών ηλεκτρονικών καρτών σίτισης. Ο ανάδοχος αναλαμβάνει την έκδοση/επανέκδοση (σε 

περίπτωση απώλειας ) της επαναφορτιζόμενης κάρτας για κάθε δικαιούχο και την τακτική η έκτακτη 

επαναφόρτιση και πίστωση των ποσών που αναλογεί στο προσωπικό της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς.   

Με τις κάρτες σίτισης «Go for eat» όπου οι εργαζόμενοι δικαιούνται το εν λόγω επίδομα απευθύνονται σε 

καταστήματα με τις μέγιστες επιλογές αγορών (επιχειρήσεις προμήθειας τροφίμων,super market,σίτισης 

κτλ.) προκειμένου οι εργαζόμενοι να εξυπηρετούνται άμεσα και να έχουν την επιλογή σύγκρισης των τιμών 

των προϊόντων που θα προμηθεύονται. Παράλληλα υφίσταται και  πλατφόρμα διαχείρισης για την 

επιχείρηση , η οποία θα εισάγει τα στοιχεία των εργαζομένων που δικαιούνται την παροχή σε είδος καθώς 

και το ποσό που δικαιούνται ανά μήνα. Επομένως κάθε μήνα θα αποστέλλεται κατάσταση με τα ονόματα των 

δικαιούχων και με το ποσό που αντιστοιχεί σε κάθε εργαζόμενο. Δύναται ο αριθμός των δικαιούχων να 

τροποποιείται βάσει των αναγκών της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς. Ο ανάδοχος θα πιστώνει τις κάρτες περιοδικά (ανά 

μήνα) με το ποσό που αντιστοιχεί στις διατακτικές σίτισης. Ανώτατο ποσό καταβολής είναι τα 100 ευρώ  και 

διαφοροποιείται ανάλογα με τις καθαρές αποδοχές του κάθε εργαζόμενου.  

Η κάρτα περιλαμβάνει τα εξής χαρακτηριστικά: 

-Είναι chip, contactless  και ‘όχι μαγνητική 

-Είναι κάρτα τύπου Mastercard 

-Υπάρχει απόλυτος έλεγχος της κάρτας μέσω της εφαρμογής UP με αυτόματο κλείδωμα και ξεκλείδωμα της 

κάρτας. -Παρέχεται υπηρεσία feed a friend, -Είναι ονομαστική, επαναφορτιζόμενη 

-Υπάρχει η δυνατότητα κλειδώματος, ξεκλειδώματος σε πραγματικό χρόνο  
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-Παρέχεται πλήρης διαχείρισης μέσω της πλατφόρμας και έτσι δίδεται μέγιστη αυτονομία ,και ελάχιστο 

χρόνο διαχείρισης. 

Οι εταιρίες που διαχειρίζονται τα εν λόγω συστήματα παρέχουν τις υπηρεσίες λαμβάνοντας ένα ποσοστό επι 

της συνολικής αξίας φόρτισης, εκδίδουν κάρτες και η διάρκεια ισχύος τους είναι 4 (τεσσάρων )ετών. 

Αυτό το έτος θα προβούμε σε νέες εκδόσεις καρτών επειδή έληξε η διάρκεια ισχύος αυτών που εκδόθηκαν 

πριν 4 (τέσσερα) έτη και σε νέες εκδόσεις καρτών που αφορούν νεοπροσλαμβανόμενο προσωπικό.   

   

  4.ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ: 

Α/Α Περιγραφή  Μονάδα 

Μέτρησης 

Ποσότητα Τιμή 

Μονάδας (€) 

Δαπάνη 

(€) 

1. Διατακτικές σίτισης (Τροφεία) 

προσωπικού ΔΕΥΑ Κιλκίς  

ΥΠ. 1 30.000,00 30.000,00€ 

 

Α/Α Περιγραφή Υπηρεσίας Μονάδα 

Μέτρησης 

Ποσότητα Τιμή 

Μονάδας (€) 

Δαπάνη 

(€) 

1. Παροχή υπηρεσιών έκδοσης 

ηλεκτρονικών διατακτικών σίτισης με 

χρήση επαναφορτιζόμενης κάρτας.  

ΥΠ. 1 804,00 804,00€ 

2 Κόστος νέας  κάρτας  Διαχείρισης 

πλατφόρμας δωρεάν 

Τεμ. 50 2,00 100,00€ 

3 Έξοδα κάθε αποστολής σε ένα σημείο ΥΠ. 50 5,00 250,00€ 

Σύνολο: 1.154,00€ 

Φ.Π.Α. 24%:     276,96€ 

Άθροισμα: 1.430,96€ 

5: ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Η δαπάνη για την παροχή σε είδος χορήγησης τροφείου στους δικαιούχους της ΔΕΥΑ Κιλκίς 

προϋπολογίζεται στο ποσό των 30.000,00 ευρώ. 

Η δαπάνη για τα έξοδα υπηρεσιών, έκδοσης κάρτας και αποστολής στην Υπηρεσία μας προϋπολογίζεται 

στο ποσό των 1.154,00 ευρώ (πλέον Φ.Π.Α.) και θα καλυφθεί από ιδίους πόρους της Δημοτικής 

Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς.   

Σχετικό CPV: 98390000-3 (Λοιπές υπηρεσίες) 

 

Σε περίπτωση καινούργιας Κλαδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας της ΠΟΕ - ΔΕΥΑ έτους 2026 

αναδρομικής αύξησης ή μείωσης θα προσαρμοστούν τα ανωτέρα χορηγούμενα ποσά. 

 

 
Η ΣΥΝΤΑΞΑΣΑ 

 
Ο ΘΕΩΡΗΣΑΣ 

Κασκαμανίδου Ουρανία Κυριαζίδης Μιχαήλ 
Οικονομολόγος Οικονομολόγος 

Προϊσταμένη Οικον. Τμήματος Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Οικ.& Διοικ. Υπηρεσίας 

 

Ακολουθούν υπογραφές 
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Στον προϋπολογισμό έτους 2026, η ΔΕΥΑΚ έχει συμπεριλάβει στον κωδικό 60.02.03 ΤΡΟΦΕΙΑ 
ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ πίστωση ποσού 30.000,00€, στον κωδικό 61.01.06 ΛΟΙΠΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ 
ΤΡΙΤΩΝ πίστωση ποσού 804,00€ (πλέον ΦΠΑ) και 64.98 ΔΙΑΦΟΡΑ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΑ ΕΞΟΔΑ ποσό 350,00€ 
(πλέον ΦΠΑ). 
 
 
 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο,  αφού έλαβε υπόψη του όλα τα ανωτέρω, καθώς και: 

 

 Τις διατάξεις του Ν. 1069/1980, όπως ισχύουν,  

 Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν,  

 Την από 23.02.2024 Κλαδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας ΠΟΕ–ΔΕΥΑ (ΠΚ 4/23.02.2024), η 

οποία, παρότι έληξε την 31.12.2025, εξακολουθεί να ισχύει για έξι (6) μήνες λόγω μετενέργειας,  

 Το υπ’ αρ. πρωτ. 1202/17.03.2026 τεκμηριωμένο πρωτογενές αίτημα της αρμόδιας υπηρεσίας, 

(ΑΔΑΜ:26REQ018660312). 

 Την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026,  

 Την υπ’ αρ. ΕΑΔ 24/17-03-2026 απόφαση ανάληψης δαπάνης, (ΑΔΑ: Ρ7ΦΒΟΛΚ8-01Η & ΑΔΑΜ: 

26REQ018660343), 

 Τη μεταξύ των μελών συζήτηση όπως αυτή καταγράφηκε στα ηχογραφημένα πρακτικά. 

 

 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖEI ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

 

 Εγκρίνει τη χορήγηση τροφείου στο προσωπικό της ΔΕΥΑ Κιλκίς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 8 («Παροχές σε είδος») της από 23.02.2024 Κλαδικής Σ.Σ.Ε. ΠΟΕ–ΔΕΥΑ, υπό τους όρους 

και τα εισοδηματικά κριτήρια που αυτή προβλέπει.  

 

 Ορίζει ότι η ισχύς της παρούσας απόφασης εκτείνεται για όσο διάστημα ισχύει σχετική πρόβλεψη 

σε κλαδική συλλογική σύμβαση εργασίας του κλάδου (συμπεριλαμβανομένης τυχόν νέας 

σύμβασης), χωρίς να απαιτείται νέα απόφαση, εφόσον δεν μεταβάλλονται ουσιωδώς οι όροι της 

παροχής.  

 

 Εγκρίνει την ανάθεση της υπηρεσίας παροχής ηλεκτρονικών διατακτικών σίτισης μέσω 

επαναφορτιζόμενων καρτών, με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 328 

του Ν. 4412/2016, κατόπιν πρόσκλησης υποβολής προσφοράς σε συνεργαζόμενο φορέα παροχής 

των σχετικών υπηρεσιών.  

 

 Εγκρίνει και διαθέτει τις απαιτούμενες πιστώσεις του προϋπολογισμού έτους 2026 ως εξής:  

 Ποσό 30.000,00 € σε βάρος του ΚΑΕ 60.02.03 «Τροφεία έμμισθου προσωπικού»,  

 Ποσό 804,00 € σε βάρος του ΚΑΕ 61.01.06 «Λοιπές αμοιβές τρίτων»,  

 Ποσό 350,00 € σε βάρος του ΚΑΕ 64.98 «Διάφορα απρόβλεπτα έξοδα»,  

 Ποσό 276,96 € σε βάρος του ΚΑΕ 54.00.29 «ΦΠΑ δαπανών – εξόδων».  

 Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο της ΔΕΥΑ Κιλκίς για την υπογραφή κάθε σχετικού εγγράφου και την 

ολοκλήρωση των διαδικασιών της ανάθεσης. 
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Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  3-26/20.03.2026 
 
 
 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

Για το παραπάνω θέμα συντάχτηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο πρόεδρος του  Δ.Σ.  
της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

 
 
 
 

Γεώργιος Μπαλάσκας  
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