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ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΙΛΚΙΣ (ΔΕΥΑΚ) 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: 1ο χιλιόμετρο Κιλκίς Ξηρόβρυση, 61100 Κιλκίς 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 23410 29330 / 29320 
Email: info@deyak.gr,   Ιστοσελίδα: www.deyak.gr 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό της με αριθμό  8ης / 2025 τακτικής Συνεδρίασης του Διοικητικού  Συμβουλίου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς. 
 
 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ: Της  19-06-2025,  Ημέρα: Πέμπτη  ,    Ώρα: 13:30 μ. μ. 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ: Έγγραφη αρ. πρωτ: 2821,  Ημερομηνία: 13-06-2025 

 
 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία αφού σε σύνολο έντεκα (11) μελών, βρέθηκαν παρόντα  δέκα   
( 10 ). 
 
1. Μπαλάσκας Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Αντιπρόεδρος  

2. Ανθρακίδης Θεμιστοκλής, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

3. Θεοδωρίδης Δημήτριος αναπληρωματικό μέλος του Καμενίδη Κωνσταντίνου, Δημοτικός 

Σύμβουλος, μέλος 

4. Αβραμίδης Νικόλαος αναπληρωματικό μέλος του Φωτιάδη Δημήτριου, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος  

5. Βαφειάδη Θεόδωρο, Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

6. Καραγιαννάκη Σοφία, Εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού Συλλόγου, μέλος  

7. Παπαδόπουλος Ελευθέριος, δημότης, μέλος  

8. Κυριαζίδη Μιχαήλ, Εκπρόσωπος Συλλόγου εργαζομένων, μέλος  

9. Κοκκινίδης Βασίλειος αναπληρωματικό μέλος του Τσαουσίδη Κωνσταντίνου, Δημοτικός 

Σύμβουλος, μέλος, 

10. Παπαδοπούλου Ελένη, δημότης, μέλος 
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11. Καραμπίδης Βασίλειος, Πρόεδρος 

 
Στην συνεδρίαση συμμετείχε ο Γενικός Διευθυντής της ΔΕΥΑΚ, κ. Αβραμίδης Ηλίας, ο Διευθυντής Τ.Υ κ. 
Παραγιός Ιωάννης και για την τήρηση των πρακτικών συμμετείχε η υπάλληλος της ΔΕΥΑΚ Νικολαΐδου 
Θεανώ. 
 
 
 
Προεδρεύων του Συμβουλίου είναι ο Αντιπρόεδρος αυτού, κ. Γεώργιος Μπαλάσκας, λόγω απουσίας 

του Προέδρου εξαιτίας ασθένειας. 

 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 8-104/19-06-2025  ΕΚΤΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 
 
ΘΕΜΑ 3ο ΕΗΔ- Απόφαση σχετικά με την καταβολή χρηματικού ισοδυνάμου γάλακτος σε 
εργαζόμενους που απουσιάζουν με άδεια (αναρρωτική, κύησης, λοχείας κ.ά.). 
 
Ο Προεδρεύων του Συμβουλίου, κ. Γεώργιος Μπαλάσκας, εισηγούμενος το ΤΡΙΤΟ  θέμα της ΕΚΤΟΣ 
ημερησίας διάταξης, ανέφερε ότι ο αρχικός τίτλος του θέματος όπως διατυπώθηκε στην πρόσκληση 
(«Καταβολή χρηματικού ισοδυνάμου γάλακτος σε εργαζόμενους που απουσιάζουν με άδεια - αναρρωτική, 
κύησης, λοχείας κ.ά.») δεν αποτυπώνει πλήρως το περιεχόμενο της εισήγησης και πρότεινε την 
αντικατάστασή του με τον τίτλο «Καταβολή χρηματικού ισοδυνάμου γάλακτος σε μηνιαία βάση». Η 
ουσία του θέματος αφορά στη μεταβολή του τρόπου και της συχνότητας καταβολής της παροχής σε χρήμα 
προς τους δικαιούχους εργαζόμενους, και όχι αποκλειστικά σε περιπτώσεις απουσίας λόγω άδειας. Η νέα 
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διατύπωση αποτυπώνει με σαφήνεια το αντικείμενο του θέματος και διασφαλίζει την ορθή καταγραφή του 
στα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Το Δ.Σ. εγκρίνει την αλλαγή τίτλου του θέματος και ορίζεται ως εξής: 

 
ΘΕΜΑ 3ο ΕΗΔ-«Καταβολή χρηματικού ισοδυνάμου γάλακτος σε μηνιαία βάση».  

 

Στη συνέχεια  και έθεσε υπόψη του Διοικητικού Συμβουλίου τη με αρ. πρωτ: 2855/17-06-2025 εισήγηση  

που συνέταξε η αρμόδια  Υπηρεσία, η  οποία αναφέρει τα  εξής: 

 
 
 
 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΙΛΚΙΣ 
1οΧιλ.ΚΙΛΚΙΣ-ΞΗΡΟΒΡΥΣΗΣ, 61100, ΚΙΛΚΙΣ 
 Τηλέφωνο: 23410-29330, Τηλεομοιότυπο: 23410-29320  
Email: kiriazidis@deyak.gr 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ & ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
                        

Κιλκίς, 17.06.2025 
Αριθμός Πρωτοκόλλου : 2855 

     
     Προς το                                            

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
της ΔΕΥΑ ΚΙΛΚΙΣ 
 

ΘΕΜΑ: «Παροχή γάλακτος σε χρήμα ανά μήνα» 
 
 
Με την παρούσα εισήγηση παρακαλούμε να εγκρίνεται την παροχή γάλακτος σε χρήμα που δικαιούνται οι 
εργαζόμενοι της Τεχνικής Υπηρεσίας σε μηνιαία βάση και όχι άπαξ του έτους όπως αναφέρεται στην 
Συλλογική Σύμβαση Εργασίας των εργαζομένων στις Δ.Ε.Υ.Α. της χώρας. 
Το αίτημα αυτό σας το υποβάλλουμε ως Οικονομική Υπηρεσία καθότι σύμφωνα με την ΚΥΑ 43726/2019, η 
παροχή γάλακτος στους δικαιούχους υπαλλήλους διακόπτεται όταν αυτοί παρέχουν εξ αποστάσεως 
εργασία ή τελούν σε ειδική άδεια απουσίας, για όσο διάστημα τελούν υπό το καθεστώς αυτό. 
Εφόσον εγκρίνεται την παροχή γάλακτος ανά μήνα θα αποφευχθεί η αναζήτηση επιστροφής χρημάτων που 
έχουν ήδη καταβληθεί εφάπαξ, από τους εργαζόμενους που μεταγενέστερα της καταβολής του επιδόματος 
θα απουσιάζουν από την εργασία λόγω αδείας ασθενείας, αδείας λοχείας και κυήσεως και για οποιοδήποτε 
άλλο λόγω δεν προσφέρουν με φυσική παρουσία την εργασία τους. 
   
 

Με εκτίμηση 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης της   

Διοικητικής & Οικονομικής Υπηρεσίας  
 

Κυριαζίδης Ν. Μιχαήλ 
Οικονομολόγος 

 
 
 

Το λόγο πήρε το μέλος του Δ.Σ. κ. Κυριαζίδης λέγοντας ότι η παρούσα απόφαση έρχεται σε συνέχεια της 

με αριθμ. 95/13.05.2025 (ΑΔΑ:ΨΝΚ7ΟΛΚ8-ΟΜΨ) απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.Υ.Α.Κ., 

με την οποία εγκρίθηκε η ετήσια παροχή γάλακτος σε χρήμα, ύψους 300,00 €, στους δικαιούχους 

εργαζόμενους, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του Ν. 5143/2024 (ΦΕΚ 

161/Α/11.10.2024). Με βάση τη νέα εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας, προτείνεται η τροποποίηση του 

τρόπου καταβολής της συγκεκριμένης παροχής, ώστε αυτή να πραγματοποιείται σε μηνιαία βάση, και όχι 

εφάπαξ, με σκοπό την εναρμόνιση με τις προβλέψεις της ΚΥΑ 43726/2019 και την αποφυγή επιστροφών 

σε περιπτώσεις ειδικών αδειών απουσίας εργαζομένων. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του: 
 
 

 Τις διατάξεις του Ν.1069/80 όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις του Ν.4483/17, 

 Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147/08.08.2016 ΒΙΒΛΙΟ ΙΙ) Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 

Προμηθειών και Υπηρεσιών όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις Ν. 4782/2021, 

 Τη μεταξύ των μελών συζήτηση όπως αυτή καταγράφηκε στα ηχογραφημένα πρακτικά. 

 
 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

 

•  Την τροποποίηση του τρόπου καταβολής της παροχής γάλακτος σε χρήμα, η οποία είχε 

εγκριθεί με     την υπ’ αριθμ. 95/13.05.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

•  Η ετήσια παροχή ποσού 300,00 € θα καταβάλλεται σε ισόποσες μηνιαίες δόσεις, στους 

δικαιούχους εργαζομένους της Τεχνικής Υπηρεσίας, υπό την προϋπόθεση παροχής εργασίας 

με φυσική παρουσία, προκειμένου να αποφεύγονται αχρεώστητες καταβολές σε περιπτώσεις 

απουσίας λόγω ειδικών αδειών (αναρρωτική, κύησης, λοχείας κ.ά.). 

 
 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  8-104/19.06.2025 ΕΚΤΟΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 
 
 
 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της εκτός ημερήσιας και της ημερήσιας διάταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

Για το παραπάνω θέμα συντάχτηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο Αντιπρόεδρος Δ.Σ.  
της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

 
 
 
 

Γεώργιος Μπαλάσκας   
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