
Σελίδα 1 από 3 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ – ΔΗΜΟΣ ΚΙΛΚΙΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΚΙΛΚΙΣ (ΔΕΥΑΚ) 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: 1ο χιλιόμετρο Κιλκίς Ξηρόβρυση, 61100 Κιλκίς 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 23410 29330     FAX: 23410 29320 
Email: info@deyak.gr,   Ιστοσελίδα: www.deyak.gr 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της με αριθμό  5ης / 2021 Κατεπείγουσας δια Περιφοράς Συνεδρίασης του 
Διοικητικού  Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς. 
 
Κατεπείγουσα διαδικασία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4, του Ν. 1069/80, λόγω προβλημάτων που αφορούν 
στη λειτουργία της Επιχείρησης και πρέπει να διευθετηθούν άμεσα και Δια περιφοράς συνεδρίαση λόγω covid-
19,σύμφωνα με την ΚΥΑ με Αριθμό Δ1α/Γ.Π.οικ. 12639/2021 με τίτλο "Έκτακτα μέτρα προστασίας της δημόσιας υγείας 
από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του Κορωνοϊού COVID-19 στο σύνολο της Επικράτειας για το διάστημα από τη 
Δευτέρα, 1 Μαρτίου 2021 και ώρα 6:00 έως και τη Δευτέρα, 8 Μαρτίου 2021 και ώρα 6:00." (ΦΕΚ 793/Β/27-2-2021). 

 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ: Κατεπείγουσα δια περιφοράς στις 04.03.2021 

Ημέρα: Πέμπτη  & Ώρα: 09:00π.μ.  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ: Αρ. Πρωτ. 712/02.03.2021, έγγραφη Πρόσκληση του Προέδρου του Δ.Σ της ΔΕΥΑ Κιλκίς, 

που γνωστοποιήθηκε σε κάθε μέλος του Δ.Σ. 

Ο Πρόεδρος έχοντας λάβει υπόψη του τα ανωτέρω επικοινώνησε με τα μέλη  του Δ.Σ. και τους ανέφερε  για 

τα διαδικαστικά. 

Διαδικαστικά, η Γραμματέας του Δ.Σ. Νικολαΐδου Θεανώ, έχοντας αποστείλει την πρόσκληση στην νόμιμη προθεσμία 

με ηλεκτρονικά μέσα (email) σε κάθε μέλος του ΔΣ, για την υλοποίηση της συνεδρίασης. Τα μέλη του Δ.Σ. εν συνεχεία 

θα αποστείλουν την ψήφο τους κατά το διάστημα διεξαγωγής της Συνεδρίασης (μεταξύ 09:00π.μ με 10:00πμ.) με 

μήνυμα Ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail: nikolaidou@deyak.gr) ή με μήνυμα κινητής τηλεφωνίας (sms) στο κινητό 

τηλ. της γραμματέως του Δ.Σ  μόνο για όσους δεν διαθέτουν λογαριασμό ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, στο οποίο θα 

αναφέρεται υποχρεωτικά το Ονοματεπώνυμο του ή με ιδιόχειρη επιστολή που θα κατατεθεί τις παραπάνω ώρες στην 

γραμματεία του Δ. Συμβουλίου με υπογραφή του μέλους. 

 

Στην κατεπείγουσα δια περιφορά συνεδρίαση διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε 

σύνολο έντεκα (11) μελών συμμετείχαν  εννέα ( 9  ) 

ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ  [9] 
1. Καραμπίδης Βασίλειος, Πρόεδρος 

2. Σημαιοφορίδης  Αλέξανδρος, Αντιπρόεδρος 

3. Χατζηαποστόλου Ιωάννης, Δημοτικός Σύμβουλος 

4. Πογέλης Ανέστης, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 

5. Σισμανίδη Ιωάννη – Δημότης, Μέλος 

6. Κεμανίδης Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 

7. Παραγιός Ιωάννης, Εκπρόσωπος Συλλόγου εργαζομένων, Μέλος 

8. Ανδρεανίδης Χρήστος – Δημότης, Μέλος 

9. Φωτακέλη Γιαννούλα, Εκπρόσωπος Περιβαλλοντικού Συλλόγου, Μέλος 

 

ΜΗ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ [2]  
10. Τσαντάκης Δημήτριος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος 

11.  Μπαλάσκας Γεώργιος, Δημοτικός Σύμβουλος, Μέλος  

 

ΑΠΟΦΑΣΗ:  5-39/04-03-2021  

ΘΕΜΑ 5ο -  Κατάθεση αίτησης στον ΟΑΕΔ, επιμήκυνσης του επιδοτούμενου προγράμματος για την 
απασχόληση 10.000 ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, κατά ένα (1) επιπλέον έτος για έναν (1) 
εργαζόμενο ΙΔΟΧ.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του: 

mailto:info@deyak.gr
http://www.deyak.gr/
ΑΔΑ: 6ΤΡΩΟΛΚ8-ΞΗΙ
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1. Την εισήγηση με αριθμό πρωτ;715/04-03-2021 Της διοικητικής και οικονομικής υπηρεσίας της 

επιχείρησης, οποία έχει ως εξής: 

 

ΕΙΣΗΓΗΣΗ ΠΡΟΣ Δ.Σ. ΔΕΥΑ ΚΙΛΚΙΣ 
 

Θέμα: «Επιμήκυνση προγράμματος επιχορήγησης ΝΘΕ 55-67»  
 

Έχοντας υπόψη: 

 

-Τη με αριθμό 28286/450/20-06-17 Κ.Υ.Α. στο πλαίσιο της απασχόλησης 10.000 μακροχρόνιων ανέργων ηλικίας 

55-67 στο οποίο εντάχθηκε η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλκίς  με αριθμό πρωτοκόλλου 

22/2020/000066161311. 

-Τη με αριθμό πρωτ.692/02-03-21 αίτηση της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς προς τον Οργανισμό Απασχόλησης Εργατικού 

Δυναμικού για επιμήκυνση του χρόνου επιχορήγησης για έναν εργαζόμενο από 10/03/2021 έως 09/03/2022. 

-Τη με αριθμό πρωτοκόλλου 1042/02-03-2021 απόφασης της επιμήκυνσης του χρόνου επιχορήγησης του  

Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού για την περίοδο από 10-03-2021 έως 09/03/2022 σύμφωνα με 

τις διατάξεις της ΚΥΑ του προγράμματος. 

Αιτούμαστε την έγκριση της επιμήκυνσης επιχορήγησης  του ανωτέρω προγράμματος για τον εργαζόμενο με τα 

κάτωθι στοιχεία: 

 

Η  ΣΥΝΤΑΞΑΣΑ Ο ΘΕΩΡΗΣΑΣ 

Κασκαμανίδου Ουρανία 
Οικονομολόγος 

Προϊσταμένη  Οικονομικού Τμήματος 
 

Κυριαζίδης Μιχαήλ 
Οικονομολόγος 

Διευθυντής Οικ.&Διοικ. Υπηρεσίας 
 

 

 

2. Τη με αριθμό 3-39/18-02-2020 Απόφαση Δ.Σ. της ΔΕΥΑ Κιλκίς (ΑΔΑ: 68ΡΔΟΛΚ8-ΕΙΦ) με θέμα την 

πρόσληψη του Νικολαΐδη Κωνσταντίνου, μέσω του προγράμματος επιχορήγησης επιχειρήσεων της 

τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών), για την απασχόληση 

10.000 ανέργων ηλικίας 55-67 ετών, ειδικότητας «Συντηρητή Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων (Δ.Ε.). 

 

3. Το γεγονός ότι οι ανάγκες της επιχείρησης, απαιτούν την επέκταση της διάρκειας απασχόλησης της 

συγκεκριμένης ειδικότητας. Επιπλέον, το πρόγραμμα 55-67 του ΟΑΕ∆ αφορά σε μία ειδική κοινωνική 

ομάδα, καθώς δίνει τη δυνατότητα εργασίας σε άτομα πλησίον της σύνταξης, γεγονός το οποίο είναι 

σύμφωνο με την κοινωνική πολιτική της επιχείρησης.  

 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 
 Εγκρίνει την επιμήκυνση με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 

απασχόλησης στα πλαίσια προγράμματος απασχόλησης μακροχρόνιων ανέργων ηλικίας 55-67 σε 

επιχειρήσεις ,φορείς και οργανισμούς του Δημοσίου Τομέα και επιχειρήσεις των ΟΤΑ για την περίοδο 

από 10/03/2021 έως 09/03/2022 σύμφωνα με τις διατάξεις της ΚΥΑ του προγράμματος, για τον 

παρακάτω απασχολούμενο:  

 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ Δ.Ε ΙΔΟΧ 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΗΜ/ΜΙΑ 
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΗΜ/ΝΙΑ ΛΗΞΗΣ Α΄ 
ΕΤΟΥΣ 

ΗΜ/ΝΙΑ 
ΛΗΞΗΣ ΠΡΟΓ/ΤΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ Δ.Ε 10/03/2020 09/03/2021 09/03/2022 
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 Για τις πάσης φύσεως δαπάνες που θα προκύψουν από την αμοιβή της ανωτέρω επέκταση της 

σύμβασης, υπάρχουν εγγεγραμμένες ειδικευμένες πιστώσεις στους Κ.Α. 60.00 (ΑΜΟΙΒΕΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ) και 60.03 (ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ) 

του εγκεκριμένου προϋπολογισμού της ΔΕΥΑΚ έτους 2021. 

 

 Οι συνολικές μηνιαίες ακαθάριστες αποδοχές που δικαιούται ο εργαζόμενος σε κάθε περίπτωση δεν θα 

είναι χαμηλότερες από τον κατώτατο νοµοθετηµένο μισθό. Για τον συγκεκριμένο εργαζόμενο η δαπάνη 

που θα προκύψει για το έτος 2021 σε βάρος του κωδικού προϋπολογισμού 60.00 θα είναι 9.226,28 € 

και σε βάρος του κωδικού προϋπολογισμού 60.03 θα είναι 2.251,53 €, ενώ για το έτος 2022 η δαπάνη 

που θα προκύψει σε βάρος του κωδικού προϋπολογισμού 60.00 θα είναι 2.648,08 € και σε βάρος του 

κωδικού προϋπολογισμού 60.03 θα είναι 656,99 €. 

 

 Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο της επιχείρησης για την υπογραφή των σχετικών απαιτούμενων εγγράφων 

για την επέκταση του Προγράμματος και τυχόν υπηρεσιακών αναγκών που θα προκύψουν.  

 

 
 Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 5-39/04-03-2021 
 
 
Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

Για το παραπάνω θέμα συντάχτηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο Πρόεδρος της Δ.Ε.Υ.Α. Κιλκίς 

 

Καραμπίδης Βασίλειος  

ΑΔΑ: 6ΤΡΩΟΛΚ8-ΞΗΙ
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